+ Wojewddzki Szpital Specjalistyczny im. NajSwietszej Maryi Panny
ul. Bialska 104/118  42-200 Czestochowa

Zarzadzenie Dyrektora nr 88.2021 z dnia 27.08.2021 r.
w sprawie: wprowadzenia Polityki Antykorupcyjnej

Na podstawie:
1) ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o Centralnym Biurze Antykorupcyjnym,
2) poradnika ,,Wskazowki antykorupcyjne dla urzednikow” opracowanego przez Centralne
Biuro Antykorupcyjne,
3) § 7 Statutu Wojewodzkiego Szpitala Specjalistycznego im. NMP,
zarzadzam, co nastgpuje:

§1

1. Wprowadzam do stosowania Polityke antykorupcyjng, ktora stanowi zalgcznik
do niniejszego Zarzadzenia.

2. Dodatkowo zostat opracowany ,,Informator antykorupcyjny dla pacjenta”, ktory stanowi
zatgcznik nr 2 do niniejszego Zarzadzenia.

§2

1. Zobowiazuje si¢ Kierownikow wszystkich komodrek organizacyjnych Szpitala oraz
podlegly im personel do zapoznania si¢ z zarzadzeniem oraz niniejsza polityka.

2. Zobowiazuje si¢ caly personel do bezwzglednego przestrzegania zapisoOw zawartych
W niniejszej polityce.

3. Zobowiazuje si¢ caly personel do przekazania do Dziatu Kadr i Ptac lub do Dziatu
Lecznictwa podpisanego os$wiadczenia stanowigcego Zatgcznik nr 1 do niniejszej
polityki, w terminie:

1) do 29 pazdziernika br., Dyrekcja, kierownicy komoérek organizacyjnych oraz
osoby zajmujace samodzielne stanowiska,
2) do 31 grudnia br., pozostali pracownicy.

4. Zobowigzuje si¢ pracownikoéw Dziatu Kadr i Ptac oraz Dziatu Lecznictwa do zapoznania
kazdego nowo =zatrudnianego pracownika z niniejszg Polityka antykorupcyjna.
Podpisane os$wiadczenie stanowigcego Zalacznik nr 1 do niniejszej polityki
przechowywane jest aktach osobowych pracownika.

§3

1. Nadzér nad wykonaniem zarzadzenia powierzam Kierownikom komorek
organizacyjnych Szpitala oraz Kierownikowi Dziatu Kadr i Ptac.

2. Realizacje zarzadzenia w zakresie kontroli wptywajacych zgloszen powierzam
Kierownikowi Dzialu Kontroli Wewnegtrzne;j i Jakosci.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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