Zatacznik nr 2
UMOWA (WZOR)
Nr WSzS/DLL/ /2025
na udzielania swiadczen zdrowotnych przez lekarzy w zakresie:
wykonywania procedur w Zakltadzie Radioterapii, Pracowni Brachyterapii
i Poradni Radioterapii Wojewddzkiego Szpitala Specjalistycznego im. Najswietszej Maryi
Panny w Czestochowie przy ul. Bialskiej 104/118

zawarta w dniu ..., 2025r. pomiedzy:

Wojewddzkim Szpitalem Specjalistycznym im. NajSwietszej Maryi Panny, ul. Bialska
104/118, 42-200 Czestochowa

NIP: 5732299 604 REGON:001281053  KRS:0000003907,

reprezentowanym przez:

Dyrektora - Beate Pochodnie

zwanym dalej ,,Udzielajacym zamoéwienia”

wpisanym do rejestru podmiotéw wykonujgcych dziatalno$¢ lecznicza prowadzonego
PrZeZ wuvevssssnnssennnnnns NI' KSi€gi ReJEStIOWE] .

NIP: REGON: KRS:

reprezentowanym przez:

zwanym dalej ,Przyjmujacym zamowienie”

Niniejsza umowa zostaje zawarta w wyniku przeprowadzonego konkursu ofert nr KO/71/2025
na udzielanie specjalistycznych $wiadczen zdrowotnych w zakresie wykonywania przez
lekarzy procedur w Zakladzie Radioterapii, Pracowni Brachyterapii i Poradni
Radioterapii Wojewddzkiego Szpitala Specjalistycznego im. NajSwietszej Maryi Panny
w Czestochowie przy u. Bialskiej 104/118, zgodnie z ustawg z dnia 15 kwietnia 2011r. o
dziatalno$ci leczniczej (tekst jednolity Dz. U. z 2025r. poz. 450 ze zm.).
§1

1. Udzielajacy zamoéwienia zleca a Przyjmujgcy zamoéwienie zobowigzuje sie do udzielania
przez lekarzy $wiadczen zdrowotnych, w wymiarze zatrudnienia:

a. Zaklad Radioterapii: r6wnowaznik co najmniej ............ etatow przeliczeniowych, tj.:
.......... godz. miesiecznie i Pracowni Brachyterapii - réwnowaznik co najmniej .........
etatow przeliczeniowych, tj.: ... godz. miesiecznie, udzielane przez lekarzy
specjalistow w dziedzinie radioterapii lub radioterapii onkologicznej, w wymiarze
odpowiadajacym rownowaznikowi co najmniej ....... etatow przeliczeniowych
(lacznie).

b. Poradnia Radioterapii: Swiadczenia zdrowotne udzielane przez lekarzy specjalistow
w dziedzinie radioterapii lub radioterapii = onkologicznej (dopuszcza sie mozliwosé
wykonywania procedur przez lekarza w  trakcie specjalizacji z radioterapii
onkologicznej), w wymiarze nie mniejszym nNiZ ... godz. tygodniowo
(lacznie), co najmniej ............ dni w tygodniu.
2. Zakres udzielanych swiadczen zdrowotnych obejmuje §wiadczenia okre$§lone umowa zawartg
pomiedzy Udzielajgcym zamoéwienia a Narodowym Funduszem Zdrowia oraz innymi



podmiotami finansujgcymi §wiadczenia. W szczeg6lnosci Przyjmujacy zaméwienie zobowigzany
jest do:

a) przeprowadzania procedur przygotowania i planowania leczenia promieniami
pacjentow na podstawie TK lub symulacji w teleterapii w oparciu o urzadzenia
zainstalowane w Zakladzie Radioterapii i Pracowni Brachyterapii,

b) nadzoru bezposredniego i kontroli prawidtowosci leczenia polegajacej na:

a. konturowaniu obszaréw tarczowych oraz okreslanie dawek catkowitych i dawek
tolerancji dla poszczeg6lnych planéw leczenia promieniami w teleradioterapii,

b. poréwnywaniu zaplanowanej dawki frakcyjnej z dawka mierzona w trakcie
leczenia metoda ,in vivo”,

c. poréwnanie parametrow geometrii napromieniowania wykonywanych metoda
»Zzdje¢ portalowych” lub CBCT w czasie weryfikacji i leczenia promieniami
pacjentow,

d. nadzorze nad dokumentacja medyczng oraz prawidlowoscig leczenia chorych,
zgodnie z obowigzujacymi standardami,

c) przeprowadzania aplikacji brachyterapii oraz konturowania obszaréw tarczowych wraz
z okres$leniem dawek catkowitych i dawek tolerancji dla poszczeg6lnych planéw leczenia
promieniami w brachyterapii,

d) przeprowadzania specjalistycznych badan lekarskich z oceng odczynéw popromiennych,
prowadzenie leczenia odczynéw popromiennych,

e) kontroli i kierowania pacjentow do leczenia w ramach Poradni Radioterapii,

f) dopuszcza sie wykonywanie cze$ci powierzonych obowigzkéw w systemie zdalnego
planowania, weryfikacji i nadzoru, zgodnie z §1, ust. 1 pkt. a., zachowujgc wtasciwe
zabezpieczenie danych osobowych, w szczeg6lnoSci zabezpieczenia dostepu do nich
przed osobami postronnymi, zabezpieczenia ich przed utratg, zniszczeniem lub
uszkodzeniem.

3. Zakres udzielanych $wiadczen zdrowotnych obejmuje Swiadczenia okreslone umowg zawarta
pomiedzy Udzielajagcym zamoéwienia a Narodowym Funduszem Zdrowia oraz innymi
podmiotami finansujgcymi $wiadczenia. Udzielajacy zaméwienia dopuszcza mozliwo$¢ zmiany
zakresu udzielanych $wiadczen zdrowotnych poprzez jego ograniczenie lub rozszerzenie
w przypadku zmiany warunkéw zawartej umowy z Narodowym Funduszem Zdrowia.

Uwaga: dot. zmiany czasu pracy: w zwiqzku ze zmianq godzin pracy w ramach ordynacji dziennej
z 5 godzin na 7 godzin i 35 minut. Udzielajgcy zamdéwienia zastrzega sobie prawo do zmiany
zakresu godzin w sytuacji zmiany zaktadowych przepisow prawa pracy w tym zakresie, a
Przyjmujgqcy zamdwienie zobowiqzuje sie dostosowaé w trybie natychmiastowym do
wprowadzonych zmian, z chwilq wejscia ich w Zycie. Niniejsza modyfikacja czasu pracy, wymaga
sporzqdzenia stosownych zmian do umowy, w formie aneksu.

4. Przyjmujacy zamoOwienie o$wiadcza, iZ zna okre$lone przez NFZ warunki szczegétowe
udzielania Swiadczen zdrowotnych objetych przedmiotem niniejszej umowy oraz przepisy
prawa obowigzujgce w tym zakresie, jak réwniez przepisy dotyczace zasad refundacji lekéw
przez Narodowy Fundusz Zdrowia oraz prowadzenia elektronicznej dokumentacji medycznej
i zobowigzuje sie do ich przestrzegania.

5. Przyjmujacy zamodwienie zobowiazuje sie do udzielania $wiadczen zdrowotnych z najwyzsza
staranno$cig, zgodnie z zasadami aktualnej wiedzy i sztuki medycznej, etyka zawodu,
w poszanowaniu intereséw Udzielajagcego zamoéwienia i poszanowaniem intereséw i praw
pacjenta, ochrong danych osobowych zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa, w tym
przepisami okre$lajgcymi zasady refundacji lekéw i prowadzenia dokumentacji medycznej,
normami umozliwiajgcymi akredytacje i certyfikacje, wymogami Narodowego Funduszu
Zdrowia i umowami zawartymi przez Udzielajacego zamoOwienia oraz postanowieniami



niniejszej umowy.

6. Przyjmujacy zamdwienie zobowigzuje sie do prowadzenia dokumentacji medycznej, rowniez
w formie elektronicznej, zgodnie z obowigzujagcymi w tym zakresie przepisami prawa oraz
wymogami obowigzujacymi u Udzielajacego zamdwienia oraz prowadzenia wymaganej
sprawozdawczosci statystycznej.

7. Przyjmujacy zamdwienie zobowigzuje sie do udzielania porad i specjalistycznych konsultacji
lekarskich na rzecz pacjentéw oddziatow szpitalnych i innych komoérek organizacyjnych
dziatalno$ci podstawowej Udzielajgcego zamdwienia.

8. Przyjmujacy zamowienie zobowigzany jest do wydawania orzeczen lekarskich, skierowan,
opinii i zaswiadczen wymaganych w podmiotach leczniczych przez obowiazujace przepisy
prawa.

9. W zwiazku z udzieleniem $wiadczen zdrowotnych objetych niniejsza umowa Przyjmujacy
zamoéwienie zobowigzany jest do wydawania pacjentom e-recept oraz wydawania orzeczen
lekarskich, e-skierowan, opinii, zaSwiadczen, w tym e-zaswiadczen o czasowej niezdolnosci do
pracy, wymaganych w podmiotach leczniczych przez obowigzujace przepisy prawa.

10. W toku realizacji Umowy Przyjmujacy zamdéwienie zobowigzany jest do bezwzglednego
przestrzegania obowigzujacych u Udzielajgcego zaméwienia: Regulaminu Organizacyjnego, innych
wewnetrznych regulaminéw, zarzadzen, polecen stuzbowych, procedur i instrukcji m. in.
zwigzanych z wdrozonymi standardami akredytacyjnymi oraz funkcjonujagcym w szpitalu
Systemem Zarzadzania Jako$cig wg normy [SO 9001:2015 i przyjetej z tym zwigzanej Polityki ZSZ,
ktora stanowi integralng cze$¢ umowy. Poza tym Przyjmujgcy zaméwienie zobowigzany jest do
bezwzglednego przestrzegania przepisow bhp, ppoz. oraz wdrozonych polityk bezpieczenstwa.
11. Przyjmujacy zamodwienie os$wiadcza, Ze okreSlone w ust. 10 dokumenty sg mu znane
i moze zapoznac¢ sie z ich ewentualnymi zmianami w komdrkach organizacyjnych administracji
Udzielajacego zamoéwienia, w szczeg6lnosci w Dziale Kontraktéow Medycznych, Dziale
Organizacyjnym, Dziale Uméw Medycznych oraz w Dziale Obstugi Pacjentéw i Rozliczen
Swiadczen Medycznych, ktére stanowia integralng cze$é umowy. Dostep do wskazanych w ust. 10
dokumentéw w wers;ji elektronicznej, aktualizowanych na biezgco, Przyjmujgcy zaméwienie moze
uzyskaé¢ po zgtoszeniu Zastepcy Dyrektora ds. Lecznictwa, ktéry zawnioskuje o dostep do
platformy EOD do Dziatu Informatyki Udzielajacego zamodwienia.

§2
1. Przyjmujgcy zamoéwienie zobowigzuje sie do udzielania $wiadczen zdrowotnych objetych
przedmiotem umowy, jako podmiot wykonujgcy dzialalno$¢ lecznicza w rozumieniu
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnos$ci leczniczej (tekst jednolity Dz. U. z 2025r,
poz. 450 ze zm.).
2. Przyjmujacy zamowienie o$wiadcza, Ze posiada wymagane prawem kwalifikacje oraz stan
zdrowia umozliwiajacy wykonywanie $wiadczen zdrowotnych objetych przedmiotem niniejszej
umowy zgodnie z obowigzujacymi przepisami oraz zaswiadczenie o odbytym szkoleniu
z Zakresu bhp.
3. Przyjmujacy zamoOwienie zobowigzany jest do uzupelnienia w Ksiedze Rejestrowe;j
prowadzonej przez odpowiednig Izbe Lekarska miejsca wykonywania $wiadczen zdrowotnych
w Wojewddzkim Szpitalu Specjalistycznym im. Najswietszej Maryi Panny - (jesli dotyczy).
4. Przyjmujacy zamoéwienie zobowigzuje sie dostarczy¢ Udzielajgcemu zamoéwienia w dniu
zawarcia niniejszej umowy kopie zaswiadczen, o ktéorych mowa w ust. 2, z zastrzezeniem, iz nie
dotyczy to lekarzy aktualnie zatrudnionych u Udzielajgcego zamdwienia. Brak realizacji tego
obowiagzku upowaznia Udzielajgcego zamowienia do natozenia kary umownej w wysokosci 200,00
ztotych (stownie: dwiescie ztotych 00/100) za kazdy dzien niedostarczenia niniejszych
dokumentéw. W przypadku gdy powyzsze niewykonanie lub nienalezyte wykonanie zobowigzania
wyrzadzi Udzielajgcemu zamdwienia szkode przekraczajacg warto$¢ kary umownej, Udzielajacy



zamoOwienia moze dochodzi¢ od Przyjmujgcego zaméwienie naprawienia szkody na zasadach
ogélnych - do pelnej wysokosci szkody. Orzeczenie lekarskie do celow sanitarno -
epidemiologicznych Przyjmujacy zamdéwienie zobowigzany jest posiada¢ i w razie koniecznosci
udostepni¢ Udzielajacemu zamoéwienia lub instytucjom tego wymagajacym. Przyjmujacy
zaméwienie, niezwltocznie po zawarciu umowy, zobowiazuje sie do odbycia szkolenia w Dziale
Epidemiologii Udzielajagcego zamdwienia w zakresie: higieny rak, zagrozenia epidemiologicznego
na stanowisku pracy, postepowania z odpadami medycznymi, aktualnie stosowanych srodkach
dezynfekcyjnych i srodkach myjacych, postepowania w przypadku zanieczyszczenia powierzchni
substancjami organicznymi (krew, plwocina, mocz. wydaliny lub potencjalnie infekcyjny materiat
biologiczny) oraz zapoznania sie z procedurami i instrukcjami w zakresie epidemiologii.
Odzwierciedleniem powyzszego bedzie sporzadzony i przechowywany przez Dziat Epidemiologii
dokument potwierdzajacy odbycie niniejszego szkolenia.

5. Przyjmujgcy zamowienie wskaze sposrdd lekarzy specjalistbw w dziedzinie radioterapii lub
radioterapii onkologicznej, realizujacych w jego imieniu przedmiot umowy - osobe, ktora pelnic
bedzie funkcje Kierownika Zaktadu Radioterapii, Pracowni Brachyterapii i Poradni Radioterapii.
Kandydatura wymaga zatwierdzenia Dyrektora Udzielajacego zamoéwienia. Szczegdétowe
obowiazki Kierownika Zaktadu Radioterapii, Pracowni Brachyterapii i Poradni Radioterapii
okresla zatgcznik do umowy oraz Regulamin Konkursu Ofert, stanowigce integralng czes¢
umowy.

6. Przyjmujacy zaméwienie w osobie Kierownika Zaktadu Radioterapii, Pracowni Brachyterapii
i Poradni Radioterapii jest odpowiedzialny za ustalenie wymiaru i liczby godzin pracy personelu
w Zaktadzie Radioterapii, Pracowni Brachyterapii i Poradni Radioterapii zgodnie z wymogami
okreslonymi przez Narodowy Fundusz Zdrowia oraz zgodnie z potrzebami Udzielajacego
zamoéwienia. W przypadku zmiany warunkéw umowy z NFZ Przyjmujqcy Zamdwienie dostosuje
godziny pelnienia $wiadczen zdrowotnych do nowych wymogéw NFZ.

W ramach obowigzkéw, Kierownik Zaktadu Radioterapii, Pracowni Brachyterapii i Poradni
Radioterapii wykonywac¢ bedzie wszystkie czynnosci kierownicze zwigzane z funkcjonowaniem
Zaktadu Radioterapii, Pracowni Brachyterapii i Poradni Radioterapii
w zakresie okreSlonym przez Statut i Regulamin Organizacyjny Wojewddzkiego Szpitala
Specjalistycznego im. Naj$wietszej Maryi Panny w Czestochowie oraz niniejszg umowg
i obowigzujacymi przepisami prawa. Kierownik Zaktadu Radioterapii, Pracowni Brachyterapii
i Poradni Radioterapii, odpowiada w szczegélnosci za:

a) wiasciwg organizacje i sprawne funkcjonowanie Zaktadu Radioterapii, Pracowni
Brachyterapii i Poradni Radioterapii pod wzgledem medycznym, administracyjnym,
gospodarczym, w tym za sprzet - jego utrate, zniszczenie lub uszkodzenie, stan apteczki
oraz wiasciwe postepowanie diagnostyczno terapeutyczne w procesie udzielania
Swiadczen zdrowotnych pacjentom, zgodnie z postepem wiedzy medycznej. Kierownik
Zaktadu Radioterapii, Pracowni Brachyterapii i Poradni Radioterapii zobowigzany jest
do powiadomienia na pismie Udzielajagcego Zamoéwienia o zaistniatej sytuacji opisanej
powyzej, jednak nie pézniej niz w terminie 3 dni od powziecia wiadomosci w tym
zakresie. Stan wyposazenia Zaktadu Radioterapii, Pracowni Brachyterapii i Poradni
Radioterapii, stwierdzony bedzie spisem z natury na dzien podpisania umowy
zakonczonym protokotem inwentaryzacji.

b) zorganizowanie pracy Zakladu Radioterapii, Pracowni Brachyterapii i Poradni
Radioterapii w spos6b zapewniajacy realizacje umowy zawartej przez Udzielajacego
ZamoOwienia z NFZ,

c) nadzor nad prawidlowym zapewnieniem realizacji procedur przez podlegly personel
posiadajacy odpowiednie kwalifikacje i uprawnienia w Zaktadzie Radioterapii, Pracowni
Radioterapii i Poradni Radioterapii,



d) sporzadzanie wraz z zatwierdzaniem harmonograméw personelu Zaktadu Radioterapii,
Pracowni Brachyterapii i Poradni Radioterapii,
e) szkolenie specjalizacyjne lekarzy i petnienie funkcji kierownika specjalizacji.

7. W przypadku nieswiadczenia ustug objetych przedmiotem niniejszej umowy przez
Kierownika Zaktadu Radioterapii, Pracowni Brachyterapii i Poradni Radioterapii, Przyjmujacy
ZamoOwienie zobowigzany bedzie do wyznaczenia spos$rdéd lekarzy specjalistow Przyjmujacego
ZamoOwienie, osoby zastepujacej go na stanowisku Kierownika.
8. Przyjmujacy zaméwienie oS$wiadcza, Ze posiada wymagane prawem kwalifikacje
umozliwiajgce udzielanie $wiadczen zdrowotnych objetych przedmiotem niniejszej umowy,
spetnia wymogi okreSlone w Regulaminie Konkursu Ofert przez caly okres obowigzywania
umowy.
9. Swiadczenia zdrowotne, o ktérych mowa w § 1 niniejszej umowy, udzielane beda zgodnie ze
zlozong przez Przyjmujacego zamoéwienie oferta oraz zgodnie z Regulaminem Konkursu
Ofert, ktére stanowig integralng cze$¢ umowy.
10. Przyjmujacy zaméwienie zobowigzuje sie do:
a) dbania o bezpieczenstwo i zadowolenie pacjentéw z pobytu w szpitalu,
b) zapewnienia wysokiej jako$ci Swiadczonych ustug medycznych i pozamedycznych,
c) identyfikowania ryzyka i zgtaszanie zdarzen niepozadanych,
d) promowania i przestrzegania zasad etycznego postepowania,
e) wspétpracy z powotanymi Komitetami/Zespotami problemowymi w zakresie podejmowania
dziatan projakoSciowych na rzecz pacjentéw szpitala,
f) udziatu w szkoleniach w celu podnoszenia kompetencji z zakresu jako$ci i bezpieczenstwa.

§3
Udzielanie $wiadczen zdrowotnych objetych przedmiotem niniejszej umowy odbywa¢ sie bedzie
w Zaktadzie Radioterapii i Pracowni Brachyterapii oraz Poradni Radioterapii Wojewddzkiego
Szpitala Specjalistycznego im. NajsSwietszej Maryi Panny w Czestochowie przy ul. Bialskiej
104/118, =zgodnie z warunkami okreSlonymi w umowie zawartej przez Udzielajacego
zamOwienia z Narodowym Funduszem Zdrowia, w godzinach ustalonych po zawarciu umowy
z Przyjmujacym zamoéwienie. W przypadku zmiany warunkéw umowy z NFZ Przyjmujacy
zamoOwienie dostosuje godziny udzielania $wiadczen zdrowotnych do nowych wymogéw NFZ.

§4

1. Przyjmujacy zamoOwienie zobowigzuje sie do zachowania lojalnosci w stosunku do
Udzielajgcego zamowienia, w szczegdlnosci do dbania o dobre imie Udzielajacego zamowienia
wobec pacjentéw, personelu, innych podmiotéw leczniczych oraz oséb trzecich, udzielania na
zadanie Udzielajgcego zamoéwienia pisemnych lub osobistych wyjasnien dotyczacych
wykonywania niniejszej umowy, ochrony intereséw Udzielajgcego  zamodwienia,
natychmiastowego informowania o przypadkach, okolicznos$ciach i sytuacjach, w ktérych
interesy te mogtyby by¢ lub zostaly naruszone, nierozpowszechniania jakichkolwiek informaciji,
ktére mogltyby naruszy¢ wizerunek lub dobre imie Udzielajgcego zamdwienia.

2. W szczeg6lnosci przestrzeganie zakazu konkurencji polega¢ bedzie na powstrzymywaniu sie
od $wiadczenia ustug na rzecz innych podmiotéw w godzinach udzielania $wiadczen
zdrowotnych u Udzielajgcego zamoéwienia.

3. Ponadto Przyjmujagcy zamoéwienie zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy
i niewykorzystywania danych pozyskiwanych w zwigzku z realizacja umowy przez caty okres
trwania umowy i po jej zakonczeniu dla potrzeb innych, niz potrzeby Udzielajacego zamoéwienia,
w szczeg6lnosci zobowigzuje sie do przestrzegania ustawy z dnia 10 maja 2018r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. 2019r., poz. 1781) oraz rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/676 z 27.04.2016r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwigzku



z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119,

s 1) - RODO oraz ustawy o prawach pacjenta i rzecznika praw pacjenta. Udzielajagcy zamoéwienia

powierza Przyjmujagcemu zamdéwienie przetwarzanie danych osobowych w zakresie objetym

niniejszg umowa oraz w celu jej wykonywania.

4. Przyjmujacy zamowienie o$wiadcza, Ze nie tgczy go stosunek pracy ani inny stosunek

o charakterze cywilno-prawnym z jakimkolwiek zaktadem ustug pogrzebowych.

5. Przyjmujacy zamoéwienie zobowigzany jest do informowania Udzielajgcego zamowienia

o wszelkich czynnikach mogacych negatywnie wplynaé¢ na realizacje przedmiotu umowy, w

szczego6lnosci na terminowq badZ prawidtowa realizacje przedmiotu umowy, niezwtocznie po

ich wystapieniu.

6. W przypadku zgloszenia przez Udzielajagcego zamoéwienia zastrzezen zwigzanych

z wykonywaniem przedmiotu umowy, Przyjmujacy zamdéwienie ma obowigzek skorygowania

sposobu realizacji przedmiotu umowy badZ tez odniesienia sie do wniesionych zastrzezen

w terminie 5 dni roboczych od ich zgtoszenia.

§5

1. W razie zaistnienia niespodziewanych i naglych okolicznos$ci uniemozliwiajacych udzielanie
$Swiadczen zdrowotnych bedacych przedmiotem niniejszej umowy (np. choroba lub inne
zdarzenie losowe), Przyjmujacy zaméwienie zobowigzany jest natychmiast zawiadomi¢ o tym
fakcie Udzielajacego zamdwienia i zobowigzany jest zapewni¢ Udzielajgcemu zamoéwienia
wykonywanie swoich czynno$ci przez inng osobe, ktéra posiada co najmniej takie same
kwalifikacje jak lekarz, ktéry w tym dniu miat udziela¢ §wiadczen zdrowotnych.

2. Okolicznos¢ bedaca przyczyna nieobecnosci nalezy niezwtocznie (lecz nie p6Zniej niz w ciagu
12 godzin od zaistnienia okoliczno$ci uniemozliwiajacej udzielanie $wiadczen zdrowotnych)
potwierdzi¢ stosownymi dokumentami np. zaswiadczenie lekarskie.

3. W przypadku wystgpienia innych niZ wymienione w ust. 1 i 2 niniejszego paragrafu
okoliczno$ci uniemozliwiajgcych udzielanie Swiadczen zdrowotnych bedacych przedmiotem
niniejszej umowy, Przyjmujacy zamoéwienie zobowigzany jest do poinformowania o tym
fakcie Udzielajagcego zamoéwienia, z co najmniej jednodniowym wyprzedzeniem przed
planowanym terminem zaprzestania udzielania Swiadczen zdrowotnych i zobowigzany jest
zapewnic¢ Udzielajgcemu zaméwienia wykonywanie swoich czynno$ci przez inng osobe, ktora
posiada co najmniej takie same kwalifikacje jak lekarz, ktéry w tym dniu mial udziela¢
$wiadczen zdrowotnych.

4. Osobami odpowiedzialnymi za prawidlowy przebieg realizacji niniejszej umowy sa:

a) ze strony Przyjmujacego ZamOWIeNie: s e mssssseses s ssssnssasssssessas snnsessnsens
b) ze strony Udzielajacego zamOwienia: ...ueemssmmsmssnssssssssssssasssessnssessenes

5. W przypadku zmiany os6b odpowiedzialnych za prawidtowy przebieg realizacji umowy, o
ktérych mowa w § 5 ust. 4, Strony zobowigzane s3 do informowania o powyzszych zmianach
z zachowaniem formy pisemne;.

§6

1. Strony ustalajg, iz z tytulu wykonywania przedmiotu niniejszej umowy Przyjmujacy
zamOwienie  otrzyma  miesieczne  ryczattowe  wynagrodzenie w  wysokosci
.......................................................................................................................................................................... ztotych
(STOWNIE ZEOEYCR: ..ttt eb e ts s s e e e £k e s sebens st sssnasanas )
wyptacane miesiecznie za wykonanie procedur medycznych. W przypadku, gdy Przyjmujacy
zamOwienie nie wypracuje w danym miesigcu wymaganej liczby godzin, wowczas kwota
ryczattu wynagrodzenia zostanie proporcjonalnie zmniejszona.

2. Za wykonane ustugi Przyjmujacy zamoéwienie wystawi fakture po zakonczeniu kazdego
miesigca, nie pozniej jednak niz do 20-ego dnia miesigca, nastepujgcego po miesigcuy,
w ktérym petnione byty ustugi. Do faktury Przyjmujacy zamoéwienie zataczy oswiadczenie,



a)

b)

d)

b)

potwierdzajace ilos¢ wykonanych godzin personelu lekarskiego w Zaktadzie Radioterapii
i Pracowni Brachyterapii w danym miesigcu. Wynagrodzenie zaspokaja wszelkie roszczenia
Przyjmujacego zamdwienie z tytutu wykonania przedmiotu umowy.

. Zaptata wynagrodzenia nastepowac bedzie na konto Przyjmujacego zamoéwienie w terminie

do 30 dni od daty otrzymania prawidtowo wystawionej faktury prowadzone w Banku nr
30 ) 1 - .
Warto$¢ umowy, po przeprowadzonym postepowaniu Konkursowym wynosi ...
ztotych brutto (stownie ZIotych ... ).
Udzielajacy zaméwienia ma prawo do przediluzenia okresu obowigzywania umowy,
w przypadku jej wartoSciowego niewykorzystania, z zastrzeZeniem, ze warto$¢ umowy nie
zostanie przekroczona.

§7
Przyjmujacy zaméwienie przyjmuje do wiadomosci, zgodnie z art. 54 ust 5 ustawy z
dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalno$ci leczniczej, Ze czynno$¢ prawna majaca na celu zmiane
wierzyciela samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej moze nastapi¢ po
wyrazeniu zgody przez podmiot tworzacy. Czynno$¢ prawna dokonana bez zgody, o ktorej
mowa powyzej, jest niewazna.
Przyjmujacy zamdwienie gwarantuje i zobowigzuje sie, Ze bez uprzedniej pisemnej
zgody Udzielajacego zamowienia pod rygorem bezskuteczno$ci:
jakiekolwiek prawa Przyjmujacego zamoéwienie zwigzane bezposrednio lub posrednio
zumowg a w tym wierzytelno$ci Przyjmujgcego zamdéwienie z tytulu wykonania umowy
i zwigzane z nimi naleznosci uboczne (m. in. odsetki), nie zostang przeniesione na rzecz os6b
trzecich;
nie dokona jakiejkolwiek czynnosci prawnej lub tez faktycznej, ktérej bezposrednim lub
posrednim skutkiem bedzie zmiana wierzyciela Udzielajacego zamo6wienia;
nie zawrze umoéw przelewu, poreczenia, zastawu, hipoteki, przekazu oraz o skutku
subrogacji ustawowej lub umownej;
celem dochodzenia jakichkolwiek praw z umowy nie udzieli upowaznienia, w tym
upowaznienia inkasowego, innej firmie, w tym firmie prowadzacej pozostatg finansowg
dziatalno$¢ ustugows, gdzie indziej nie sklasyfikowang, jak i pozostate doradztwo w zakresie
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej i zarzadzania w rozumieniu m.in. przepiséw
rozporzadzenia Rady Ministréow z dnia 24 grudnia 2007r. w sprawie Polskiej Klasyfikacji
Dziatalnosci, tj. firmom zajmujacym sie dziatalnos$cig windykacyjna.
Przyjmujacy zamoéwienie przyjmuje do wiadomoSci, Ze zloZenie o$wiadczenia woli
obejmujacego tres¢ umowy o cechach poreczenia zobowigzania Udzielajgcego zaméwienia,
stanowi naruszenie przez Przyjmujacego zamdwienie zakazu umownego, bez wzgledu na
skuteczno$¢ prawng sktadanego oswiadczenia woli.
Przyjmujacy zamdwienie zobowiazuje sie i przyjmuje do wiadomoSci co nastepuje:
zaptata za $wiadczenia wykonane zgodnie z umowg nastgpi tylko i wylgcznie przez
Udzielajacego zamoéwienia bezposrednio na rzecz Przyjmujgcego zamdwienie, i tylko
w drodze przelewu na rachunek Przyjmujacego zaméwienie;
umorzenie dtugu Udzielajagcego zamoéwienia do Przyjmujacego zamowienie poprzez
uregulowanie w jakiejkolwiek formie na rzecz innych podmiotéw niz bezposrednio na
rzecz Przyjmujacego zamowienie moze nastgpi¢ wylacznie za poprzedzajacg to
uregulowanie zgoda Udzielajgcego zamoéwienia wyrazong w formie pisemnej pod rygorem
bezskutecznosci.
W razie naruszenia obowigzku opisanego wyzej w ustepie 2 lub 3, Przyjmujacy
zamoéwienie zobowigzany bedzie do zaptaty na rzecz Udzielajacego zamoéwienia kary
umownej w wysokos$ci 10% warto$ci wynagrodzenia naleznego Przyjmujagcemu zamowienie
z ostatniego miesigca poprzedzajacego dokonanie jednej z opisanych czynnosci, ale nie mniej



niz 500 zt za kazdy przypadek naruszenia, co nie narusza prawa Udzielajgcego zamoéwienia
do dochodzenia odszkodowania przewyzszajacego wysokos$¢ zastrzezonej kary umownej na
zasadach og6lnych.

§8

1. Przyjmujacy zamdwienie nie moze na terenie Udzielajacego zamoéwienia udziela¢ Swiadczen
zdrowotnych, ani tez $wiadczy¢ innych ustug medycznych na rzecz oséb niebedacych
pacjentami Udzielajacego zamdwienia.

2. Przyjmujgcy zamowienie nie moze udziela¢ §wiadczen zdrowotnych przekraczajacych zakres
Swiadczen okres$lony w kontraktach z Narodowym Funduszem Zdrowia, poza przypadkami
wyzszej koniecznos$ci tj. poza przypadkami $wiadczen zdrowotnych ratujgcymi zycie
pacjenta.

3. W przypadku naruszenia zapisOw ustepu 1 i 2 niniejszego paragrafu, Udzielajgcy zamoéwienia
jest uprawniony dochodzi¢ odszkodowania wedtug przepiséw Kodeksu cywilnego.

§9

1. W celu udzielania $wiadczen zdrowotnych wskazanych w §1 niniejszej umowy Udzielajacy

zamOwienia zapewnia Przyjmujacemu zamowienie pelny i nieodptatny dostep do materiatéw

medycznych, Srodkéw leczniczych i pomocniczych oraz srodkéw technicznych znajdujgcych sie
na terenie Zaktadu Radioterapii, Pracowni Brachyterapii i Poradni Radioterapii Wojewdédzkiego

Szpitala Specjalistycznego im. Najswietszej Maryi Panny w Czestochowie przy ul. Bialskiej

104 /118, niezbednych do udzielania tych $wiadczen zdrowotnych, w tym nieodptatny dostep do

sprzetu i aparatury medycznej bedacej na wyposazeniu w/w komorek.

2. Udzielajacy zamowienia zobowigzuje sie do udostepnienia sprawnej aparatury do leczenia

chorych, posiadajacej stosowne przeglady techniczne. W przypadku przedtuzajacych sie awarii

sprzetu do radioterapii i mozliwych niewykonan procedur radioterapii, niezaleznych od

Przyjmujacego zamoéwienie, bedzie istniala mozliwo$¢ wprowadzenia aneksu do powyziszej

umowy.

3. Swiadczenia zdrowotne udzielane przez Przyjmujacego zaméwienie winny by¢ niezbedne,

celowe i kompleksowe, a korzystanie z materiatéw medycznych, $rodkéw leczniczych

i pomocniczych, srodkéw technicznych odbywac sie bedzie zgodnie z obowigzujacymi w tym

zakresie przepisami oraz z uwzglednieniem zasady nie przekraczania granic koniecznej

potrzeby.

4. Przyjmujacy zamowienie ponosi catkowita odpowiedzialno$¢ za korzystanie z materiatow

medycznych, srodkéw leczniczych i pomocniczych oraz odpowiedzialno$¢ za korzystanie ze

$rodkdéw technicznych, z wytaczeniem zdarzen dotyczacych Srodkéw technicznych, niezaleznych
od Przyjmujacego zamdwienie.

5. Przyjmujacy zamoOwienie zobowigzany jest zglaszaé upowaznionym pracownikom

Udzielajgcego zamowienia, tj. Kierownikowi Dziatu Aparatury Medycznej, zastrzezenia co do

funkcjonowania sprzetu i aparatury medycznej, bedacego na wyposazeniu w/w komorek,

a wykorzystywanego do udzielania przez Przyjmujacego zamoéwienie $wiadczen zdrowotnych

objetych przedmiotem niniejszej umowy.

6. Wskazane w ust.1 niniejszego paragrafu materiaty medyczne, $rodki lecznicze i pomocnicze

oraz $rodKi techniczne, w tym aparatura i sprzet medyczny, niezbedne do udzielania swiadczen

zdrowotnych objetych przedmiotem niniejszej umowy, moga by¢ wykorzystywane przez

Przyjmujacego zamdéwienie wytgcznie do udzielania swiadczen zdrowotnych na rzecz pacjentéw

Udzielajgcego zamowienia.

7. Przyjmujacy zamowienie zobowigzuje sie do udzielania $wiadczen zdrowotnych

we wlasnej odziezy ochronnej i obuwiu roboczym odpowiadajagcym wymogom okre$lonym

w powszechnie obowigzujacych przepisach prawa dotyczacych tej materii.

8. Przyjmujacy zamowienie zobowiazuje sie takze do:

a. do prowadzenia racjonalnej i efektywnej gospodarki lekami oraz sprzetem, aparaturg



i innymi $§rodkami wykorzystywanymi do udzielania $wiadczen, zgodnie z przyjetymi
u Udzielajacego zamdwienia standardami oraz Receptariuszem,

b. zlecania wykonania procedur medycznych wytacznie podmiotom, z ktérymi Udzielajacy
zamdwienia ma zawarte stosowne umowy,

c. noszenia w widocznym miejscu identyfikatora,
kulturalnego i zyczliwego traktowania pacjentdw, ich rodzin oraz wspétpracownikéw,

e. bezzwlocznego przekazywania Udzielajgcemu zamoéwienia informacji o wszelkich
sprawach lub sytuacjach, odbiegajacych od normy i trudnych do przewidzenia w dacie
podpisania Umowy, a mogacych mie¢ wplyw na jej realizacje,

f. posiadania wtasnej odziezy i obuwia ochronnego, przy czym odzieZ ochrong zabiegowa
oraz jednorazowa zapewnia Udzielajacy zamoéwienia.

9. Przyjmujacy zamowienie nie moze by¢ strong umowy zawartej z Narodowym Funduszem
Zdrowia jako udzielajacy $wiadczen zdrowotnych u innego podmiotu leczniczego w tym
samym czasie, w jakim jest zgtoszony do NFZ przez Udzielajacego zamdwienia.
§10

1. W zakresie przedmiotu umowy Przyjmujacy Zamoéwienie przyjmuje obowigzek poddania sie
kontroli przeprowadzonej przez osoby upowaznione przez Udzielajgcego Zamoéwienia oraz
przez NFZ na zasadach okre$lonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze §rodkéw publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2025r., poz. 1461) w
zakresie wynikajagcym z umowy zawartej przez Udzielajgcego zamoéwienia z NFZ,
a w szczegdlnosci w zakresie:

1) sposobu i jakosci udzielania $wiadczen zdrowotnych,

2) prowadzenia dokumentacji medycznej, o ktérej mowa w §1 ust. 6 niniejszej umowy,

3) kontroli prawidlowej realizacji postanowien niniejszej umowy oraz umowy zawartej

przez Udzielajgcego zamowienia z Narodowym Funduszem Zdrowia.
2. W przypadku wystgpienia nieprawidlowosci, zawinionych przez Przyjmujacego zamoéwienie,
ujawnionych w trakcie kontroli przez Narodowy Fundusz Zdrowia lub instytucje umocowana
pod wzgledem formalno-prawnym do przeprowadzenia kontroli, Przyjmujgcy Zamdwienie
zobowigzany bedzie do pokrycia (zaptaty) Udzielajgcemu Zamoéwienia wszelkich skutkéw
finansowych wynikajacych z takiej kontroli, w pelnej wysokosci, tzn. do kwoty wynikajgcej z
dokumentéw Zrédtowych.
3. Przyjmujacy zamowienie zobowigzany bedzie do:

1) wykonania zalecen pokontrolnych w terminach wskazanych przez podmioty

kontrolujace,

2) naprawienia szkody osobowej lub zawinionej szkody rzeczowej wyrzadzonej przez

niego przy lub w zwigzku z udzielaniem $wiadczen zdrowotnych objetych niniejsza

umowa.

4. Odpowiedzialno$¢ za szkode wyrzadzong osobom trzecim przy udzielaniu swiadczen w
zakresie przedmiotu umowy ponosza solidarnie Udzielajgcy zamoéwienia i Przyjmujacy
zamOwienie.

U1

Przyjmujacy zaméwienie zobowigzuje sie do osobistego udzielania $wiadczen zdrowotnych
objetych przedmiotem niniejszej umowy.
§11

1. Przyjmujgcy zamodwienie samodzielnie dokonuje rozliczen z przedmiotu niniejszej umowy na
podstawie przepisow dotyczacych oséb prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg i innych
obowiazujacych w tym zakresie.

2. Przyjmujacy zamoéwienie oSwiadcza, ze nie podlega obowigzkowi ubezpieczenia spotecznego
z tytutu umowy.

3. Przyjmujgcy zamdwienie zobowigzuje sie zawiadomi¢ Udzielajgcego zamoéwienia o

zaistnieniu wszelkich okoliczno$ci powodujgcych powstanie obowigzku ubezpieczenia



spotecznego lub zdrowotnego niezwtlocznie, nie pdzniej niz w terminie 7 dni od daty ich
zaistnienia. Powstanie obowigzku ubezpieczen spotecznych z tytulu umowy nie powoduje
koniecznosci jej zmiany.

§12

1.Przyjmujacy zamdéwienie zobowigzany jest do posiadania w okresie obowigzywania niniejszej

umowy ubezpieczenia OC za szkody bedgce nastepstwem udzielania $wiadczen zdrowotnych

albo niezgodnego z prawem zaniechania udzielania §wiadczen zdrowotnych, w tym takze za
szkody zwigzane z przeniesieniem choréb zakaznych, zawartej na warunkach okreslonych
przepisami obowigzujacego prawa.

2. Przyjmujacy zaméwienie zobowigzany jest do dostarczenia Udzielajagcemu zaméwienia kopii

polisy OC najpo6zniej w dniu zawarcia niniejszej umowy oraz w okresie trwania tej umowy

dowodu optacenia sktadek w terminach okreslonych przez ubezpieczyciela.

3. W przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonania przez Przyjmujacego zaméwienie

obowigzku wskazanego w ustepach poprzedzajacych, Udzielajacy zaméwienia ma prawo

rozwigzac niniejsza umowe w trybie natychmiastowym.

4. Kazda ze Stron zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy informacji i danych

uzyskanych w zwigzku z wykonywaniem niniejszej umowy.

5. Przedmiotem tajemnicy sg informacje i dane o charakterze:

1) organizacyjnym, prawnym statystycznym, ekonomicznym finansowym
i technicznym,

2) dane osobowe pacjentéw i wspotpracownikow,

3) informacje niejawne.

6. Obowiazek zachowania poufnosci danych, o ktérych mowa w ust.4 i 5 trwa takze po ustaniu
taczacej strony umowy.

7. Obowiazek zachowania poufnosci danych, nie dotyczy sytuacji, w Kktérych zgodnie
Z obowigzujagcymi przepisami prawa, na ktérgkolwiek ze Stron zostanie natozony
obowiazek ich ujawnienia. W tym przypadku, Strona zobowigzana do takiego ujawnienia,
przed dokonaniem tego ujawnienia, niezwtocznie powiadomi druga Strone o zaistnieniu
takiego obowigzku.

§13
1. Udzielajacy zamdéwienia moze natozy¢ na Przyjmujacego zamoéwienie kary umowne za
niewykonanie lub nienalezyte wykonanie przez Przyjmujacego zamdwienie jego obowigzkéw
wynikajacych z niniejszej umowy poprzez:
a) udzielanie $wiadczen w sposéb i w terminach nieodpowiadajagcych wymogom
okreslonym w umowie,
b) nieudzielanie §wiadczen w czasie i miejscu wskazanym przez Obszar Kontraktowania
Swiadczen Zdrowotnych Udzielajgcego zamoéwienia, w tym nieprzestrzeganie dni
i godzin przewidzianych na realizacje przedmiotu umowy,
c) pobieranie nienaleznych optat od pacjentéw, w tym obcigzanie pacjentéw kosztami
lekéw, materiatéw opatrunkowych lub wyrobéw medycznych,
d) uniemozliwienie kontroli przeprowadzanej przez Udzielajacego zamowienia,
e) nieudzielania §wiadczen pacjentom w zakresie objetym umowsa,
f) nieprawidtowe prowadzenie dokumentacji medyczne;j,
g) nieprzestrzeganie ustalonych u Udzielajagcego zamoéwienia przepisow wewnetrznych,
w tym Regulaminu Organizacyjnego,
h) brak umowy ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej obejmujacej kolejne okresy
ochrony ubezpieczeniowej w okresie trwania niniejszej umowy,
i) nieprzedlozenie do stuzb BHP Udzielajacego zamodwienia aktualnych zaswiadczen
lekarskich wskazujacych brak przeciwwskazan do wykonywania §wiadczenn medycznych
oraz zaswiadczen o odbyciu wymaganych szkolen z zakresu BHP w czasie trwania



niniejszej umowy.

2. Udzielajacy zamoéwienia ma prawo naliczenia Przyjmujacemu zaméwienie kary umownej
w wysokosci 500,00 zt (stownie zlotych: pie¢set 00/100) w przypadku kazdorazowego
razacego nienalezytego wykonania lub niewykonania ktéregokolwiek z obowigzkow
wynikajacych z niniejszej umowy. Zastosowanie sankcji okreslonej w § 10 ust. 2 wyklucza
natozenie z tego samego tytutu w/w kary umowne;.

3. Kary umowne, o ktérych mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, ptatne beda na podstawie
not obcigzeniowych wystawianych przez Udzielajgcego zamdwienia, poprzez potracenie
zZ wynagrodzenia miesiecznego za wykonanie przedmiotu umowy na co Przyjmujacy
zamoOwienie wyraza zgode.

4. Naliczona kara umowna nie pozbawia Udzielajgcego zamdéwienia prawa do dochodzenia
zaptaty odszkodowania na zasadach ogdlnych okreslonych w Kodeksie Cywilnym - do
peinej wysokosci szkody.

§14
Niniejsza umowa zostaje zawarta na czas okreslony: od dnia ..........c.... d0 dNi@ wuererrieeriienniinnne

§15

1.Umowa moze zosta¢ rozwigzana przez kazda ze Stron za uprzednim, jednomiesiecznym

okresem wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesigca w przypadku:

1) zaistnienia istotnej zmiany okoliczno$ci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy
w interesie Udzielajgcego zamowienia, zwtaszcza w przypadku braku kontraktu z NFZ lub
likwidacji Udzielajacego zamoéwienia badZz Przyjmujgcego zamoéwienie bez koniecznosci
ponoszenia z tego tytutu jakichkolwiek konsekwencji finansowych w szczegélnosci w
zakresie roszczen odszkodowawczych;

2) zmiany formy organizacyjno-prawnej Udzielajacego zamo6wienia, badZ jego reorganizacji,
bez koniecznosci ponoszenia z tego tytulu jakichkolwiek konsekwencji finansowych,
w szczeg06lnosci w zakresie roszczen odszkodowawczych.

2. Umowa moze zosta¢ rozwigzana, wskutek o$wiadczenia jednej ze Stron, bez zachowania
okresu wypowiedzenia, w przypadku
1) gdy druga Strona razaco narusza istotne postanowienia umowy,

2) utraty przez Przyjmujacego zamowienie uprawnien koniecznych dla realizacji przedmiotu
umowy.

3. Rozwigzanie umowy w trybie § 15 ust. 2 pkt. 1 moze nastgpi¢ po uprzednim pisemnym
bezskutecznym wezwaniu do zaprzestania naruszen w wyznaczonym terminie, doreczonym
Stronie winnej naruszen.

4. W razie rozwigzania umowy przez Udzielajagcego Zamodwienia bez zachowania okresu
wypowiedzenia z przyczyn lezgcych po stronie Przyjmujacego Zamodwienie, Udzielajacy
ZamoOwienia moze zadaé od Przyjmujgcego Zamdwienie zaptaty kary umownej w wysokosci
10% S$redniej wartos$ci brutto miesiecznego wynagrodzenia, o ktorym mowa w § 6 ust. 1
niniejszej umowy.

5. Umowa moze zostac¢ rozwigzana w drodze porozumienia Stron.

6. Umowa zostaje rozwigzana z uptywem czasu na jaki zostata zawarta.

7. Umowa ulega rozwigzaniu z dniem =zakonczenia udzielania okre§lonych $wiadczen

zdrowotnych.

8. Umowa ulega rozwigzaniu z dniem wyczerpania tacznej warto$ci wynagradzania okre$lonej w
§ 6 ust.4 niniejszej umowy.

9. Umowa ulega rozwigzaniu wskutek os$wiadczenia jednej ze Stron, z zachowaniem
jednomiesiecznego okresu wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesiaca.

§16
Wszelkie ewentualne zmiany i uzupelnienia niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej, pod



rygorem niewaznosci.

§17
Strony ustalajg, iz zapisy umowy, w ktérych zawarte sg odniesienia do narodowego Funduszu
Zdrowia znajda zastosowanie w stosunku do podmiotu wstepujacego w prawa i obowigzki NFZ,
w przypadku jego likwidacji lub ograniczenia zakresu dziatania.

§18
Wszelkie spory wynikte w zwigzku z wykonywaniem postanowien niniejszej umowy Strony
poddaja rozstrzygnieciu sadowi powszechnemu wtasciwemu miejscowo dla siedziby
Udzielajacego zamoéwienia.

§19
W sprawach nie uregulowanych niniejsza umowg zastosowanie majg przepisy Kodeksu
cywilnego, przepisy ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci leczniczej, inne przepisy
prawa dotyczace przedmiotu niniejszej umowy oraz postanowienia Regulaminu Konkursu Ofert.

§20
1.Umowe sporzgdzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
Stron.
2.Umowa wraz z zatgcznikami w niej wymienionymi stanowi integralng catosc¢.

PRZYJMUJACY ZAMOWIENIE UDZIELAJACY ZAMOWIENIA

Dyrektor
Wojewddzkiego Szpitala Specjalistycznego
im. Naj$wietszej Maryi Panny w Czestochowie
Beata Pochodnia



Zalacznik
do Umowy nr WSzS/DLL/ ........ /2025

Osoba do nadzoru i kierowania Zaktadem Radioterapii, Pracownig Brachyterapii i Poradnig
Radioterapii odpowiada za wtasciwa organizacje pracy zespotu Zaktadu Radioterapii, Pracowni
Brachyterapii i Poradni Radioterapii pod wzgledem administracyjnym, ekonomicznym i
gospodarczym oraz wykonywanie $§wiadczen zdrowotnych.

Osoba do nadzoru i kierowania Zaktadem Radioterapii, Pracownia Brachyterapii i Poradnia
Radioterapii podlega bezposrednio Zastepcy Dyrektora ds. Lecznictwa Wojewddzkiego Szpitala
Specjalistycznego im. NajSwietszej Maryi Panny w Czestochowie.

ZAKRES ZADAN I ODPOWIEDZIALNOSCI OSOBY PELNIACE] NADZOR I KIEROWANIA
ZAKLADEM RADIOTERAPII, PRACOWNIA BRACHYTERAPII I PORADNIA RADIOTERAPII
OBEJMUJE W SZCZEGOLNOSCI:

1. Znajomos¢ i przestrzeganie przepisOw prawa zwigzanych z przedmiotem umowy.

2. Ustalanie organizacji pracy Zaktadu Radioterapii, Pracowni Brachyterapii i Poradni
Radioterapii oraz wykorzystywanie jej w sposéb jak najbardziej efektywny.

3. Nadzorowanie pod wzgledem organizacyjnym, etycznym i merytorycznym pracy personelu
zatrudnionego w Zakladzie Radioterapii, Pracowni Brachyterapii i Poradni Radioterapii i
przestrzeganie praw pacjentéw zwigzanych z prowadzong dziatalnoscig, w tym w szczegdlnosci
obejmuje:

1) koordynacje pracy poszczegélnych komoérek Zaktadu Radioterapii: Rejestracji, Pracowni
Brachyterapii, Pracowni Teleradioterapii, Poradni Radioterapii, Pracowni Fizyki Medycznej.

2) koordynacje wspotpracy z poszczegélnymi jednostkami administracyjnymi i klinicznymi
WSzS im. NMP.

3) nadzdr nad bezpieczna realizacjg procedur teleradioterapii i brachyterapii.

4) organizacje pracy poszczegdlnych stanowisk w Zaktadzie Radioterapii.

5) ustalenie wymiaru i liczby godzin pracy lekarzy i personelu medycznego w Zaktadzie
Radioterapii, Pracowni Brachyterapii i Poradni Radioterapii zgodnie z wymogami okreslonymi
przez Narodowy Fundusz Zdrowia oraz zgodnie z potrzebami Udzielajacego zamdwienia.

4. Czuwanie nad dyscypling pracy pracownikéw, a w szczegdlnosci:

1) kontrola przestrzegania czasu pracy ustalonego w Wojewodzkim  Szpitalu
Specjalistycznym im. Naj$wietszej Maryi Panny,

2) kontrola odpracowywania zwolnienia od pracy podlegtych pracownikéw,

3) nadzorowanie  przestrzegania przez  podleglych  pracownikéw  obowigzku

kazdorazowego zglaszania przetozonemu opuszczania stanowiska pracy i dokumentowanie
powyzszego faktu w Dziale Kadr i Ptac/ Dziale Uméw Medycznych.

4) nadzér nad efektywnym wykorzystaniem czasu pracy podlegltych pracownikéw oraz
terminowe, zgodnie z Kodeksem Pracy, udzielanie urlopé6w wypoczynkowych,

oraz

terminowe, zgodne z zasadami okreslonymi w umowie/-ach cywilnoprawnej/-ych, udzielanie
zaplanowanej nieobecnosci (dni nieudzielania §wiadczen zdrowotnych).

5) zatwierdzanie pod wzgledem merytorycznym protokotu odbioru pracy - listy.

5. Organizowanie i prowadzenie szkolenia oraz doksztalcania pracownikéw medycznych,
tacznie ze specjalizacja lekarzy asystentow oraz szkolenia specjalizacyjnego lekarzy
i jednoczesne petienie funkcji kierownika specjalizacji.

6. Zgtaszanie wnioskow i opracowanie opinii, zwtaszcza w zakresie:

1. szkolenia i podnoszenia kwalifikacji personelu medycznego,

2. wspotdziatania z innymi placéwkami opieki zdrowotne;j.

7. Koordynacja dziatann pomiedzy Zaktadem Radioterapii, Pracownia Brachyterapii i Poradnia
Radioterapii a innymi jednostkami diagnostycznymi i zabiegowymi Szpitala i zewnetrznymi
podmiotami na zasadach obowiazujacych w WSzS im. NMP.

8. Wspotpraca z Naczelng Pielegniarka w zakresie wszystkich zagadnien zwigzanych

z zapewnieniem prawidtowej opieki pielegniarskiej, oraz dzialan nizszego personelu
medycznego podejmowanych w obszarze dziatan Zaktadu Radioterapii, Pracowni Brachyterapii
i Poradni Radioterapii.

9. Nadz6r nad przestrzeganiem zasad i przepisow BHP i ppoz.



10. Nadzoér nad Zaktadem Radioterapii, Pracownig Brachyterapii i Poradnig Radioterapii pod
wzgledem sanitarno-epidemiologicznymi porzadkowym, podejmowanie dziatan
profilaktycznych, eliminowanie i analiza incydentow epidemiologicznych oraz wtasciwe
prowadzenie wymaganej dokumentacji dotyczacej zagadnien epidemiologicznych.

11. Zgtaszanie do Zespotu Pielegniarek Epidemiologicznych wszystkich przypadkow zakazen
szpitalnych, obserwacji, spostrzezen i wnioskéw w tym zakresie.

12. Organizowanie witasciwej informacji o stanie zdrowia leczonych w Zaktadzie Radioterapii,
Pracowni Brachyterapii i Poradni Radioterapii pacjentéw.

13. Udzialt w komisjach i naradach na zaproszenie Dyrekcji Szpitala, w tym m.in. Komitetu ds.
zakazen szpitalnych, Komitetu terapeutycznego i innych dziatajacych w Szpitalu oraz
przekazywanie wytycznych lekarzom.

14. Nadzér nad biezacym, doktadnym i kompletnym oraz zgodnym z obowigzujacymi
przepisami prowadzeniem dokumentacji medycznych (réwniez w formie elektronicznej)

i rzetelnym sporzadzaniem sprawozdawczosci i statystyki medyczne;j.

15. Nadzoér nad realizacjg kontraktu z NFZ na $§wiadczenia zdrowotne wykonywane w Zaktadzie
Radioterapii, Pracowni Brachyterapii i Poradni Radioterapii wraz z analizg i planowaniem
dziatalnosci dla celéw kontraktowania Swiadczen medycznych.

16. Nadz6r nad racjonalnym wykorzystaniem sprzetu i aparatury medycznej oraz dbatosé¢

o sprawno$¢ tych urzadzen wraz z obowigzkiem podejmowania dziatan zgodnie z procedurami
obowiazujacymi w WSzS im. NMP, w celu zapewnienia zasob6w wymaganych do realizacji zadan
Zaktadu Radioterapii, Pracowni Brachyterapii, Poradni Radioterapii i lekarzy.

17. Przedkladanie do zaopiniowania Zastepcy Dyrektora ds. Lecznictwa, celem zatwierdzenia
przez Dyrektora, wszystkich decyzji rodzacych nieprzewidziane skutki ekonomiczno-finansowe
dla WSzS im. NMP.

18. Analizowanie potrzeb Zaktadu Radioterapii, Pracowni Brachyterapii i Poradni Radioterapii
we wspotpracy z lekarzami i przedktadanie ich Dyrektorowi ds. Lecznictwa.

19. Nadz6r nad gospodarka drobnym sprzetem medycznym, materiatami medycznymi i lekami,
zgodnie z zasadami obowigzujacymi u Udzielajacego zamdwienia.

20. Niezwloczne powiadamianie Zastepcy Dyrektora ds. Lecznictwa o uszkodzeniach narzedzi,
sprzetu i aparatury medycznej oraz o istotnych sprawach majacych wptyw na opieke nad
pacjentami.

21. Nadzoér i podejmowanie skutecznych dziatan w celu zapewnienia bezpieczenstwa ludzi

i mienia w trakcie realizacji procesu diagnostyczno-leczniczego.

22. Wspélpraca z kadra kierownicza WSzS im. NMP w zakresie wszystkich zagadnien
dotyczacych zadan i celow realizowanych przez WSzS im. NMP i przekazywanie wytycznych
lekarzom oraz wspétpraca z kadrg kierownicza, konsultantem w zakresie merytorycznym.

23. Realizacja decyzji i polecen przetozonych lub innych kompetentnych stuzb w sytuacjach
nadzwyczajnych zwigzanych z wystgpieniem zagrozenia epidemiologicznego, kleska Zywiotowg,
katastrofa, wypadkiem masowym, atakiem terrorystycznym lub innymi zdarzeniami

o podobnym charakterze.

24. Udzielanie wyjasnien dotyczacych skarg i zazalen na dziatalno$¢ Zaktadu Radioterapii,
Pracowni Brachyterapii i Poradni Radioterapii, badz pracy swiadczonej przez personel Zaktadu
Radioterapii, Pracowni Radioterapii i Poradni Radioterapii, w innych komorkach
Wojewddzkiego Szpitala Specjalistycznego im. Najswietszej Maryi Panny.

25. Sporzadzanie harmonogramu pracy lekarzy celem przedtozenia go do zatwierdzenia
Zastepcy Dyrektora ds. Lecznictwa.

26. Z tytulu natozonych obowigzkéw osoba zarzadzajaca Zaktadem Radioterapii, Pracownia
Brachyterapii i Poradnig Radioterapii posiada uprawnienia do:

a) zapoznania sie z wiedza dotyczaca obowigzujacych plandéw, strategia lub celami
kierownictwa WSzS im. NMP dotyczacymi Zaktadu Radioterapii, Pracowni Brachyterapii i
Poradni Radioterapii,

b) opiniowania projektéw, zamowien, plandw i umoéw dotyczacych obszaru dziatania
Zaktadu Radioterapii, Pracowni Brachyterapii i Poradni Radioterapii,

c) wnioskowania, analizowania, zgtaszania projektéw i propozycji dotyczacych Zaktadu
Radioterapii, Pracowni Brachyterapii i Poradni Radioterapii,

d) wyznaczania osoby zastepujacej w czasie swojej nieobecnosci.

27. Osoba kierujgca Zaktadem Radioterapii, Pracownig Brachyterapii i Poradnig Radioterapii
upowazniona jest do przetwarzania danych osobowych w zakresie:



a) bytych pracownikéw i ich rodzin oraz oséb odbywajacych w Wojewddzkim Szpitalu
Specjalistycznym im. NajSwietszej Maryi Panny staz, praktyki, wolontariat w celu realizacji
zadan powierzonych przez pracodawce, wynikajacych z wewnetrznych aktéw prawnych,
b) operacji na danych, niezbednych do wykonywania zadan wynikajacych ze
szczegOtowych obowigzkow i odpowiedzialnosci,
) przetwarzanie danych zgodnie z nadanymi uprawnieniami.
28. Osoba pemiaca funkcje Kierownika specjalizacji sprawuje nadzor nad realizacjg programu
specjalizacji przez lekarza odbywajacego szkolenie specjalizacyjne, w tym miedzy innymi:
a) ustala szczeg6towy plan szkolenia specjalizacyjnego,
b) konsultuje i ocenia proponowane i wykonywane przez lekarza badania diagnostyczne i ich
interpretacje, rozpoznania choroby, sposoby leczenia, rokowania i zalecenia dla pacjenta,
c) prowadzi nadzér nad wykonywaniem przez lekarza zabiegéw diagnostycznych, leczniczych i
rehabilitacyjnych objetych programem specjalizacji do czasu nabycia przez lekarza umiejetnosci
samodzielnego ich wykonywania,
d) uczestniczy w wykonywanych przez lekarza zabiegach albo stosowanej metodzie leczenia lub
diagnostyki stwarzajgcej podwyzszone ryzyko dla pacjenta, do czasu nabycia przez lekarza
umiejetnosci samodzielnego ich wykonywania lub stosowania,
oraz wykonuje inne zadania wynikajace z realizacji programu specjalizacji, a wymagane
przepisami.
29. Osoba petnigca nadzdér i kierujaca Zakltadem Radioterapii, Pracownig Brachyterapii i
Poradnig Radioterapii zobowigzana jest do przedtozenia do Dziatu Uméw Medycznych kart
adaptacji oséb wykonujacych prace na innej podstawie niz umowa o prace w ciggu najp6zniej 3
miesiecy od daty zawarcia niniejszej umowy.
30. Kierownik Zaktadu Radioterapii, Pracowni Radioterapii i Poradni Radioterapii jest
odpowiedzialny za ustalanie organizacji pracy personelu Zakladu Radioterapii, Pracowni
Brachyterapii i Poradni Radioterapii oraz wykorzystywanie go w sposéb jak najbardziej
efektywny, z uwzglednieniem planu rzeczowo-finansowego dla podlegtego Zaktadu
Radioterapii, Pracowni Brachyterapii i Poradni Radioterapii w zakresie §wiadczen udzielanych
w ramach ryczattu oraz limitéw zawartych w danym okresie sprawozdawczym w przypadku
$wiadczen limitowanych (nie dotyczy Swiadczen nielimitowanych).
31. Kierownik Zaktadu Radioterapii, Pracowni Brachyterapii i Poradni Brachyterapii jest
odpowiedzialny za przydziat zadan podlegtemu personelowi majgc na uwadze, plan rzeczowo-
finansowy oraz limit, o ktéorych mowa w ww. pkt 30, a takze z uwzglednieniem priorytetu
udzielanych $wiadczen oraz kwalifikacji personelu i jego obcigzenia praca.
32. Kierownik Zaktadu Radioterapii, Pracowni Brachyterapii i Poradni Radioterapii jest
odpowiedzialny za nadzér nad realizacja kontraktu z NFZ na $wiadczenia zdrowotne
wykonywane w podleglym Zakladzie Radioterapii, Pracowni Brachyterapii i Poradni
Radioterapii. Do obowigzkéw Kierownika Zaktadu Radioterapii, Pracowni Brachyterapii i
Poradni Radioterapii nalezy analiza i planowanie pracy Zaktadu Radioterapii, Pracowni
Brachyterapii i Poradni Radioterapii do wysokos$ci planu rzeczowo-finansowego. Zwiekszenie
wykonania planu moze nastgpi¢ wyltacznie w porozumieniu z Dyrektorem Szpitala i Dziatem
Kontraktow Medycznych; (nie dotyczy to Swiadczen medycznych realizowanych w trybie
nagtym i ratujacych zycie).
33. Wykonywanie innych czynnosci zleconych przez Dyrektora Szpitala, wigzacych sie
bezposrednio z zakresem dziatalno$ci, a nieobjetych niniejszym wykazem obowigzkow.
Wyszczegblnione powyzej obowiazki, uprawnienia stanowig bezposrednia podstawe do
definiowania i egzekwowania odpowiedzialno$ci od Przyjmujacego Zamowienie do zarzadzania
Zaktadem Radioterapii, Pracownig Brachyterapii i Poradnig Radioterapii.

Przyjmujacy zaméwienie Udzielajacy zamodwienia

Dyrektor
Wojewoddzkiego Szpitala Specjalistycznego
im. Najswietszej Maryi Panny w Czestochowie
Beata Pochodnia



Zatqcznik do Umowy nr WSzS/DLL/....../2025

OSWIADCZENIE

W zatgczeniu przedstawiam fakture Nr ......ccoeveveveceececeienenee, i oSwiadczam, ze zgodnie z zapisami
Umowy nr WSzS/DLL/.......... /2025  z.dNia e, , personel lekarski realizujgcy $wiadczenia
zdrowotne w ramach Zaktadu Radioterapii i Pracowni Brachyterapii, wypracowat stacjonarnie i w

trybie pracy zdalnej tacznie ......cccceeeveveveecenee. 80dzZING W MIESIGCU cevvevciece e, 202.. roku.

Poradnia Radioterapii - godziny zgodne z przedstawionym harmonogramem.

Podpis, pieczatka Przyjmujacego Zamdwienie

Podpis, pieczatka Kierownika Zaktadu Radioterapii



