
Dyrekcja Wojewódzkiego Szpitala Specjalistycznego im. NMP w Częstochowie 

poszukuje kandydata na stanowisko: 

 

- Pełnomocnik Dyrektora ds. Kontroli Wewnętrznej i Akredytacji. 

 

Wymiar czasu pracy: 1 etat. 

 

Wymagania niezbędne: 

- wykształcenie wyższe,  

- co najmniej 5-letni staż pracy w Szpitalu, 

- co najmniej 3-letnie doświadczenie zawodowe w pracy w komórce audytu 

wewnętrznego lub kontroli wewnętrznej, 

- co najmniej roczne doświadczenie w zakresie przeprowadzania procesu akredytacji  

w szpitalu oraz w zakresie wdrażania standardów akredytacyjnych. 

 

Wymagania dodatkowe: 

- studia podyplomowe z zakresu zarządzania w ochronie zdrowia, 

- szkolenie w Centrum Monitorowania Jakości w Ochronie Zdrowia w Krakowie  

w zakresie przeprowadzania procesu akredytacji i wdrażania standardów 

akredytacyjnych, 

- szkolenia w zakresie wdrażania norm jakościowych. 

 

Zakres głównych obowiązków: 

1) w zakresie kontroli wewnętrznej: 

a) budowa i wdrożenie systemu kontroli wewnętrznej w szpitalu, 

2) w zakresie akredytacji: 

a) koordynowanie prac związanych z przygotowaniem i wdrożeniem standardów 

akredytacyjnych w Szpitalu. 

 

Wymagane dokumenty: 

- życiorys i list motywacyjny, 

- kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie i doświadczenie zawodowe, 

- inne, które kandydat uzna za istotne, 

- oświadczenie zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów rekrutacji, 

- numer telefonu kontaktowego. 

 

 

 

Termin składania dokumentów:  
Od 10 marca do 25 marca 2016 r. 

 

Miejsce składania dokumentów:  
Kancelaria Wojewódzkiego Szpitala Specjalistycznego im. NMP, 42-200 Częstochowa,  

ul. Bialska 104/118, z dopiskiem: konkurs - kontrola. 

 

Nabór odbędzie się poprzez: 

1) ocenę ofert pod względem formalnym i ocenę merytoryczną dokumentów, 

2) rozmowę kwalifikacyjną z kandydatem przeprowadzoną przez Komisję Rekrutacyjną. 

 


